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  الرئيس  ،آل خليفةبن خليفة عيسى بن علي الشيخ سمو

  الفخري لصندوق العمل الأهلي الاجتماعي

 إدارة صندوق العمل الأهلي  السادة أعضاء مجلس
 الاجتماعي

  في البنوك والشركات اتالسادة رؤساء مجالس الإدار 
 الحضور الكريم 

 ،،السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،
 

أن أرحب بسمو الشيخ عيسى بن علي  يسعدني ويشرفني بداية،
آل خليفة الرئيس الفخري لصندوق العمل الأهلي بن خليفة 
ومقدراً لسموكم كريم حضوركم وتشريفكم لهذه شاكراً ، الاجتماعي

لسموكم، باسمي وباسم جميع العاملين في  كما وأتقدم، الفعالية
رة صندوق وزارة العمل والتنمية الاجتماعية وأعضاء مجلس إدا

، و كافة رواد العمل الاجتماعي و العمل الأهلي الاجتماعي
بخالص الشكر والتقدير رؤساء و أعضاء الجمعيات الأهلية، 
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، و الفعاليات الخيرية و لقطاع الأهليل على دعمكم ومساندتكم 
 في مملكة البحرين. الاجتماعية و التنموية 

 
سموكم من أكبر الداعمين للأعمال الخيرية  و لازلتملقد كنتم 
على الصعيدين المحلي والدولي، ومثلتم  والمجتمعية والإنسانية

موذجاً وقدوة تجسد الإرادة والعزيمة المميزة بإنجازاتكم العديدة ن
والرائدة في رفع اسم مملكة البحرين في مختلف الفعاليات 

بالتوجيهات السديدة لصاحب  ة والاجتماعية، اقتداءً الإنساني
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، عاهل البلاد المفدى، 

خليفة بن مستمرة لصاحب السمو الملكي الأمير والمتابعة ال
سلمان آل خليفة، رئيس مجلس الوزراء الموقر، ومؤازرة صاحب 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، ولي العهد 
الأمين النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء الموقر، حفظهم الله 

 ورعاهم.
 

شكركم أبجميع الحضور و  يطيب لي أن أرحب وبهذه المناسبة،
نخبة من  بوجودالمميز  ور هذا اللقاءعلى قبول دعوتنا لحض

الانسانية و الاجتماعية و الخيرية، عمال رجال الأرواد و 
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الاجتماعية  والمدراء والمهتمين بدعم وممارسة مبادئ المسؤولية
ا، لكي نرسم معا صورة من صور شكالها وصورهأبمختلف 

الذي هو سمة  ،الخير و العطاء و المحبة و التكافل الاجتماعي
 بارزة من سمات وطننا الحبيب.

 
العمل والتنمية توثيق علاقة وزارة  إلىلقاؤنا بكم اليوم يهدف 

المؤسسات والبنوك والشركات و  ،القطاع الخاصبالاجتماعية 
مبادئ العمل  لتعزيزوالتعاون  ،الكبرى في مملكة البحرين

 الجهودبالمسؤولية الاجتماعية التي نؤمن بها جميعا في إطار 
خاص القطاع الحكومي و القطاع البين  التنسيقو  ةالمشترك

تعريف مؤسسات  نفضلًا ع ،وبالشراكة مع القطاع الأهلي
لى ة الشراكة المجتمعية إترجم فيدور الوزارة بالقطاع الخاص 

هنا شير أو  ،آليات عمل واضحةضمن برامج استراتيجية مستدامة 
لمنظمات لدعم الى برنامج المنح المالية السنوي إبشكل خاص 

 تحت مظلة صندوق العمل الأهلي الاجتماعي. ،هليةالأ
 

أحد أهم القنوات  ويعتبر صندوق العمل الأهلي الاجتماعي
الوسيطة المهمة لتفعيل برنامج شراكة دائم بين القطاع الخاص 
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و بين القطاع الحكومي من جهة  ،من جهة الأهليوالقطاع 
نوي للمنظمات الأهلية برنامج المنح المالية السدعم عبر أخرى، 

وزارة العمل ن عن يضم في عضويته ممثليحيث  ،في البحرين
وزارة والتنمية الاجتماعية، وغرفة تجارة وصناعة البحرين، و 

ضاء البنوك ، وثلاثة من أعوالأوقاف ون الإسلاميةؤ الشالعدل و 
 الوطنية، وثلاثة من أعضاء الشركات الوطنية.

دعم برامج المنظمات الأهلية وتمويل  على ومن منطلق الحرص
سابقة قد ساهمت الحكومة خلال الفترة الف ،برامجها التنموية

ت ، كما شارك عدد من مؤسسابميزانية سنوية في الصندوق
المساهمة  هلتصبح هذ ،القطاع الخاص في تمويل الصندوق

لبا والبنك أوتعتبر شركة  .برنامج المنح الماليةالأساس لدعم 
للصندوق  الأهلي المتحد وبنك البحرين والكويت شركاء دائمين

، و كذلك مشاركين في وضع أرضية في تمويل برامج الصندوق
 للعمل قابلة للتطور.

 

ميين ضييخ مييا لا يقييل فييي إطييار الشييراكة المجتمعييية،  ا،لقــد تمكنــو 
 2006ميين  أليف دينييار بحرينيي خيلال الفتيرة 300و ينملييونعين 

منهيييا مختليييف فئيييات  تفيييي مشيييروعات تنمويييية اسيييتفاد 2014 -
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 350 عينعدد هذه المشروعات التيي تيم تمويلهيا  زاد و ،المجتمع
والكثييييير أطلقتهيييا الجمعييييات الأهليييية لخدمييية المجتميييع،  ،مشيييروعاً 

ميا  ،غيير متتاليية وأسنوات متتالية لتمكن من الفوز بالمنحة  هامن
  جل.طويلة الأمكنها من الاستمرارية والثبات وتحقيق أهدافها 

 

برنامج المنح  فقد تم اختيار وبناء على هذه النجاحات المتحققة،
ممارسات ك مشروعاً حكومياً صنفت 30ضمن أفضل المالية 
وما  ،2014لعام ا عنالأمم المتحدة  بناء على معاييرناجحة 

عتمد او  ،البرنامج فعاليته ميدانياً  ثبتكان هذا التقدير ليتم لولا أ
ق معايير المصداقية والموضوعية يطبتالحرفية في العمل و 

 والشفافية في كافة ممارساته.
 

 ليدعمبحاجية ل هلييقطياع العميل الأن بي واليوم، أود أن أؤكد لكم، 
و توسيييييع و تنويييييع ه، المسييييتمر كييييي يييييتمكن ميييين مواصييييلة عطائيييي

 تلميييسعلييى  القطيياع الأكثيير قييدرة فهييومجييالات عملييه الانسييانية، 
يصييالاحتياجييات المجتمييع   حيييث ،سييرعأخدماتييه للأفييراد بشييكل  وا 

 بالخييدماتللارتقياء  و مكمليةكقيوة دافعية  ،طوييل أميدومنيذ  ،يعميل
فييييييي تحمييييييل  مشييييييرفوميييييين منطلييييييق تيييييياريخكم ال، لييييييذا، وتطويرهييييييا

المسييياهمة فيييي و  لمواصيييلة اليييدعمنيييدعوكم المسيييؤولية المجتمعيييية، 
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لميينح المالييية اصييندوق العمييل الأهلييي الاجتميياعي لتمويييل برنييامج 
 الأهلييية علييى ابتكييار المنظميياتنحفييز  لكييي، للمشييروعات التنموييية

و تضيييمن ترقيييى بالعميييل التنميييوي فيييي هيييذا القطييياع  ممييييزةبيييرامج 
  استمراره و تطوره. 

 

تقدمونيه مين كم وعليى كيل ميا ؤ صيااإأشكركم على حسن  وختاماً،
وهي  ،البحريني و المواطنلأجل مصلحة البحرين  ،دعم ومساندة

  القيادة و المجتمع.تقدير من  موضع
 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،


